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CON CARIÑO Y GRATITUD, TU DIPUTADA,

QUERIDAS VECINAS Y VECINOS
DE SANTA CATARINA
Hoy me siento muy feliz de compartirles este, mi Primer Informe Legislativo.
Un documento que no es solo una lista de actividades, sino la historia de todo lo que hemos 
logrado contigo en este primer año.

Cuando asumí la responsabilidad de representarte en el Congreso, lo hice con la convicción de 
que la política debía ser cercana, que debía escucharte y caminar a tu lado.

Por eso, cada proyecto, cada gestión y cada apoyo que hoy te presento en estas páginas tiene 
un rostro, un nombre y una historia detrás. Tiene tu voz y tu confianza.

En este año, estuve contigo en las escuelas, entregando útiles, mochilas y compartiendo 
funciones de cine que llenaron de sonrisas a niñas y niños.

Estuve contigo en las colonias, impulsando el deporte, entregando balones, uniformes y 
equipo para que nuestros jóvenes tengan más oportunidades y se mantengan lejos de riesgos.

Estuve contigo en la calle, gestionando pases gratuitos de transporte para estudiantes y 
personas que lo necesitan, porque la movilidad no debe ser un obstáculo para avanzar.
    
Estuve contigo cuidando a nuestros animales, llevando brigadas de bienestar para que vivan 
con la dignidad que merecen.

Y también estuve contigo cuando más se necesitó una mano amiga: gestionando apoyos 
médicos, ayudando a resolver trámites, o llevando soluciones a problemas urgentes en 
nuestras colonias.

Nada de esto habría sido posible sin tu participación, tus ideas y tu confianza.
Tú fuiste parte de cada acción. 
Tú me abriste la puerta de tu casa, me contaste tus preocupaciones y me diste la oportunidad 
de trabajar contigo para resolverlas

Este informe es tuyo tanto como mío, porque todo lo que aquí se presenta lo logramos juntos.
Te invito a leerlo, a sentirte parte de cada historia y a imaginar todo lo que aún podemos 
construir en los años que vienen.

Porque un año contigo es apenas el comienzo.Sigamos caminando juntos, con cercanía, con 
compromiso y con resultados que se sientan en tu vida.
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Eje 01

41 Iniciativas
Eje 01

41 Iniciativas
https://goo.su/VFeEWdJ
Consulta las iniciativas aquí
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INICIATIVAS APROBADAS
Y PUBLICADAS

Jornadas semestrales
de detección temprana

de problemas de aprendizaje,
incluyend exámenes de vista.

un Plan Municipal de Parques
donde se transparenten los

recursos y se asegure el
mantenimiento de los

En educación básica

Obligatorio que se cree

espacios públicos
Ley de Educación
del estado.

Ley de Gobierno
Municipal.

El estado y el municipio

las licencias municipales
de construcción que
pongan en riesgo la

vida de las personas

pueden retirar

Ley de Desarrollo
Urbano.

Los municipios
pueden crear rutas
municipales e intramunicipales

lo que da mayor
certeza a que permanezca el
Programa Santa Bus.

de transporte

Ley de Movilidad.

SEGURAS Y
TRANSPARENTES



Ley Orgánica del Poder Legislativo del Estado de Nuevo León.

INICIATIVAS 
PRESENTADAS

TOTAL: 42 

O C T U B R E  2 0 2 4

Ley Universal para la Detección y Tratamiento Oportuno e Integral del Cáncer 
para el Estado de Nuevo León.

Ley de Imagen Institucional para el Estado de Nuevo León.

D I C I E M B R E  2 0 2 4

Ley Orgánica de la Administración Pública Municipal del Estado de Nuevo León.
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Ley Orgánica del Poder Legislativo del Estado de Nuevo León.

Ley de Imagen Institucional para el Estado de Nuevo León.

D I C I E M B R E  2 0 2 4

Ley Orgánica de la Administración Pública Municipal del Estado de Nuevo León.

9
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Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de Nuevo León.

Ley del Instituto Estatal de la Juventud.

Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores en el Estado de Nuevo León.

Ley del Registro Civil del Estado de Nuevo León.

1 0



F E B R E R O  2 0 2 5

Ley de Obras Públicas para el Estado y Municipios de Nuevo León.

Ley Ambiental del Estado de Nuevo León

E N E R O  2 0 2 5

Ley de Desarrollo Social del Estado de Nuevo León

Ley de Migración.

1 1



Ley de la Juventud para el Estado de Nuevo León
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Ley del Instituto Estatal de la Juventud

1 2

  



M A R Z O  2 0 2 5

Ley de Prevención y Atención Integral de la Violencia Familiar del 
Estado de Nuevo León.

Ley de Prevención y Atención Integral de la Violencia Familiar del Estado de 
Nuevo León.

Ley de Prevención y Atención Integral de la Violencia Familiar del Estado de 
Nuevo León.

Ley de Prevención y Atención Integral de la Violencia Familiar del Estado de 
Nuevo León.

Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

1 3
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Ley Ambiental del Estado de Nuevo León

Ley para Prevenir y Eliminar la Discriminación en el Estado de Nuevo 
León

Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

1 4

  



A B R I L  2 0 2 5

Ley de Educación del Estado de Nuevo León

Ley para la Atención, Protección e Inclusión de las Personas con la Condición del 
Espectro Autista y otras Condiciones de la Neurodiversidad para el Estado de 
Nuevo León

Ley de Educación del Estado de Nuevo León.

Ley de Educación del Estado de Nuevo León.

1 5  
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M A Y O  2 0 2 5

Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo León y Ley de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado.

Ley de Educación del Estado de Nuevo León.

Ley de Desarrollo Social del Estado de Nuevo León

Ley del Seguro Social y Ley Federal del Trabajo

1 41 6  



J U N I O  2 0 2 5

Ley Estatal de Salud.

J U L I O  2 0 2 5

Código Penal para el Estado de Nuevo León.

Código Civil del Estado de Nuevo León.

Ley de Protección y Bienestar Animal para la Sustentabilidad del Estado 
de Nuevo León.

Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo León.

1 7



Ley General de los Derechos de las Niñas, Niños y Adolescentes. 

Ley Federal de Derechos.

Ley de Fomento a la Micro, Pequeña y Mediana Empresa del Estado de 
Nuevo León.

Ley Estatal del Deporte y Ley del Instituto Estatal de Cultura Fisica y 
Deporte.

N U E S T R A  A G E N D A ,  E S  L A  D E  L A  G E N T E

1 8

•Materia: Deportes y Cultura
•Motivo: Reformar la Ley para obligar a los municipios a que promuevan 
y garanticen la continuidad de los programas deportivos dirigdos a 
niñas, niños y adolescentes.

•08/08/2025
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Puntos de
acuerdo
Puntos de
acuerdo



PUNTOS DE ACUERDO
PRESENTADOS

D I C I E M B R E  2 0 2 4
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O C T U B R E  2 0 2 4

Punto de Acuerdo — Exhorto a los municipios para instalar y operar los Centros 
de Atención al Autismo y la Neurodiversidad municipales.

Punto de Acuerdo — Exhorto a los municipios para que cumplan con la Ley de 
Protección y Bienestar Animal y establezcan centros de control canino y felino.

Punto de Acuerdo — Exhorto a los municipios para que cumplan con la Ley de 
Protección y Bienestar Animal y establezcan centros de control canino y felino.

Punto de Acuerdo — Para que el programa “Santa Bus” se reglamente y 
transparente.

Punto de Acuerdo — Exhorto a la Secretaría de Educación y Secretaría de Salud 
para impulsar el cuidado de salud y estado físico de la niñez y adolescencia.

2 0



Exhorto — A Santa Catarina para atención urgente a la colonia El Escorial tras 
tormenta Alberto.
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Exhorto — A SEMARNAT, CONANP, PROFEPA, CONAGUA y Santa Catarina para 
otorgar a la Secretaría de Medio Ambiente la regulación de la Huasteca.

Exhorto — A la Coordinación Nacional de Becas Benito Juárez para incluir a las 
preparatorias politécnicas en el programa.

Punto de Acuerdo — Celebrar mesa de trabajo con autoridades sobre el tema de 
La Huasteca.

F E B R E R O  2 0 2 5

Exhorto — A Santa Catarina para crear la Secretaría de Parques, presentar Plan 
de Parques y transparentar recursos en espacios públicos.

Punto de Acuerdo — Celebrar segunda mesa de trabajo en materia de autismo 
con enfoque al Centro Estatal.

2 1



M A R Z O  2 0 2 5

Exhorto — Exigir transparencia en obras públicas y creación de una Secretaría 
encargada de parques y jardines.

A B R I L  2 0 2 5

Punto de Acuerdo — Celebrar mesa de trabajo en materia de cuidados.

J U N I O  2 0 2 5

Exhorto — Al municipio de Santa Catarina para atender la colonia La Ermita 
Cuarto Sector, pavimentar calles y garantizar los servicios públicos.

Punto de Acuerdo — Exhorto a la creación de Centros de Habilidad Digital 
Avanzada para la niñez en los municipios.
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Exhorto — A Santa Catarina por obras inconclusas desde la administración 
anterior (Mega Puente, obras pluviales, Skate Park, Estadio de béisbol, Corredor 
Colosio, entre otras).

2 2
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 Exhorto al municipio de Santa Catarina para que regularice y reglamente el 
programa municipal de transporte "Santa Bus"

A G O S T O  2 0 2 5

•Materia: Movilidad y Desarrollo Social

•Motivo: Se han interrumpido rutas del Santa Bus, y el programa no está 
reglamentado.

•08/08/2025
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2 4



Actualizar la Ley para la Atención,
Protección e Inclusión de las Personas
con Condición del Espectro Autista y

otras condiciones de la neurodiversidad,
incorporando un enfoque de derechos y

participación directa mediante una
mesa de trabajo colaborativa con

personas autistas, cuidadoras,
especialistas y la Secretaría de Igualdad

e Inclusión.

01 02

Mesa de trabajo permanente en La HuastecaMesa de trabajo permanente en La Huasteca

2a mesa de trabajo en tema de autismo.2a mesa de trabajo en tema de autismo.

¿Objetivo?¿Objetivo?
Garantizar que la legislación refleje las
necesidades reales de la comunidad

neurodiversa, promoviendo su inclusión
y protección a través de un proceso

participativo que reconoce y valora la
voz de quienes viven directamente estas

condiciones.

¿Impacto?¿Impacto?

Impulsar una legislación inclusiva y
equitativa que contemple las
necesidades específicas de la

comunidad neurodiversa, asegurando
su participación activa en la toma de

decisiones y la formulación de políticas
públicas.

¿Objetivo?¿Objetivo?
Lograr un marco legal más justo y

representativo que garantice derechos,
elimine barreras y fomente la igualdad

de oportunidades para las personas
neurodiversas, fortaleciendo su

integración social y el respeto a su
dignidad.

¿Impacto?¿Impacto?
01 02

N U E S T R A  A G E N D A ,  E S  L A  D E  L A  G E N T E2 5   
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2 7  



DONACIÓN
DE SUELDO
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Eje 02

$400,000
Donados

Eje 02

$400,000
Donados
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2024

Septiembre 2024
Desafío al Cambio, A.C.

Octubre 2024. Dos becas para el programa “Jóvenes políticas”
Aúna Mx

$400,000.00 MXN
CANTIDAD DONADA

3 0 T



Octubre 2024 
Fundación Pequeños Gigantes

Noviembre 2024 
Abrazo Amigo

Noviembre 2024
Competencia FUSIÓN 24 de Matemáticas en el estado de Guerrero

Febero 2025

Abril 2025

2025

Mayo 2025
Aúna Mx. Una beca para el programa “Jóvenes políticas”

Mayo 2025

3 1   



Junio 2025

Junio 2025

Mayo 2025

3 1

DESPUÉSANTES
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3 1  D E  O C T U B R E  D E  2 0 2 4

Instalación y Primera Sesión Ordinaria del 
Consejo Ciudadano del Distrito Local 19.

3 3

Marisol González - Presidenta Honoraria
Antonio Rodríguez - Presidente Ejecutivo
Javier Ovalle - Consejero de Desarrollo Socialy Humano
Miguel Fuentes - Consejero de Desarrollo Social y Humano
Ma. Teresa Villarreal - Consejera de Desarrollo Social y Humano
Dr. Emmanuel Suárez - Consejero de Salud y Bienestar
Dra. Virginia Escobar - Consejera de Salud y Bienestar

José Meléndez - Consejero de Movilidad
Rodrigo Rubio - Consejero de Movilidad
Lucía Valdés - Consejera de Desarrollo Económico
Bárbara Cisneros - Consejera de Desarrollo Económico
Jorge Handal - Consejero de Desarrollo Económico
Rosario González - Consejera de Participación Ciudadana
Jorge Santiago Alanís - Consejero de Participación Ciudadana
Evelyn Monreal - Consejera de Participación Ciudadana

Integrantes del Consejo



CASA DE
GESTIÓN
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Eje 03

Siempre
Contigo

Eje 03

Siempre
Contigo



Gestorías en vinculación 
(Septiembre 2024 - agosto 2025)
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+260 200

beneficiarios con 10 viajes gratis
Con 120 Módulos “Me Muevo”
 

computadoras iMac donadas 
por el CEDIM que han sido donadas 
a distintas instituciones educativas 
y sociales

Gol por tu Patrimonio 
en colaboración con FOMERREY.

beneficiarios con la Tarjeta 
ARRÁNCATE en colaboración 
con la Secretaría de Turismo.

Exámenes de vista con próxima 
entrega de anteojos a NNAs de 6-15 
años en colaboración con 
Fundación CLISA.

Escrituras entregadas Personas Atendidas..

 Pipas de agua gestionadas para 
Santa Catarina con Agua y Drenaje.
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Total becas:

1,038

SERVICIOS OFERTADOS  
Asesoría Jurídica y Atención Psicológica

Beneficiados
Programa “10 viajes gratis mensuales” 

Con +138 Módulos 

Gestionamos la llegada de
Unidades nuevas
de Transporte
para Santa Catarina+100

+8,300

Se eliminaron rutas ineficientes 
como la R-400, optimizando 
así el servicio.

Se implementaron 3 nuevas 
rutas con más de 20 unidades.

La ruta 203, 40 unidades 
nuevas unidades para mejorar 
el servicio.

La ruta 26 (antes la R-126) fue 
modernizada con la

 incorporación de 10 unidades.
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Gestorías directas 
(Septiembre 2024 - junio 2025)

+10,500
Incluyen:

Asesorías jurídicas

Servicio psicológico

Apoyos económicos

Apoyos alimentarios en especie

Pañales

Medicamentos

Silla de ruedas

Bastón

Silla ducha

Muletas

Silla cómodo

Andador fijo

Andador con asiento

Andador con ruedas

Apoyo para pago de escuela

Apoyo transporte

Andador Rollator

Bolsitas de dulces entregadas
en Diciembre 2024

Bolsitas de dulces por el día de
las infancias en Abril 2025

Termos para graduaciones de
nivel básico en Junio 2025



Vacunas aplicadas:

SRP (SARAMPIÓN-RUBÉOLA-PAROTIDITIS)

Hexavalente (TÉTANOS-DIFTERIA-TOS FERINA
HEPATITIS -POLIOMELIETIS-INFLUENZA TIPO B)

Neumococo

Rotavirus

DPT (SARAMPIÓN Y RUBÉOLA)

TDPA (TÉTANO-DIFTERIA-TOS FERINA)

VPH (VIRUS PAPILOMA HUMANO)

TÉTANOS

HEPATITIS B

+2036

BENEFICIARIOS DIRECTOS
CON BRIGADAS DE SALUD, VACUNACIÓN

 Y BRIGADAS MÉDICAS.

Recorridos de salud



CAPACITACIONES PARA
EL AUTOEMPLEO

4 0  

TOTAL:

45 Personas
beneficiadas.

Curso de herbolaria 
ancestral:

Curso de barber
(Colaboración con ICET):

Curso de aplicación de uñas 
(Colaboración con ICET)
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Reparación o instalación de luminarias 
en calles y espacios públicos.

Mayor presencia policial en horarios 
o lugares específicos (escuelas, 
parques, paradas de transporte).

Atención a reportes de violencia 
familiar o situaciones de riesgo en 
la comunidad.

Mantenimiento y rehabilitación de 
parques y áreas verdes (limpieza, poda 
de árboles, reforestación).

Recolección y retiro de escombro, 
basura o desechos en la vía pública.

Reparación de baches o 
pavimentación de calles y avenidas.

Limpieza de calles, banquetas y 
lotes baldíos.

Desazolve y limpieza de 
alcantarillas o drenajes pluviales.

Instalación o reparación de señalización 
vial (topes, señalamientos, semáforos).

Rondines de vigilancia en colonias 
con altos reportes de delitos o 
conductas de riesgo.

Supervisión de puntos conflictivos 
donde se reporta consumo de 
sustancias o actos vandálico.

Oficios presentados ante Oficialía 
de Partes del Municipio de Santa 

Catarina:

292



GENERACIÓN
DE COMUNIDAD
N U E S T R A  A G E N D A ,  E S  L A  D E  L A  G E N T E



Eje 04

Comunidad
N U E S T R A  A G E N D A ,  E S  L A  D E  L A  G E N T E

Eje 04

Comunidad
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Día de las 
niñas y 
niños.

Día de las madres.
5 eventos

7 eventos

Día de la 
docencia.
1 evento

Loterías.
10 eventos

4 4

Mundialito por la 
Educación
76 equipos de futbol 
los que se inscribieron 
con edades de 9 
hasta 17 años.



PROGRAMAS
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ProgramasProgramas



Dentro del programa Juventudes 
Embajadoras, se eligió a un grupo 
destacado  para asumir el rol de 
Juventudes Súperconsejeras, quienes son 
líderes y guías para sus compañeras y 
compañeros. Su labor consiste en impulsar 
iniciativas, promover la participación 
juvenil y fortalecer el trabajo en equipo 
dentro del programa.

¿Qué es Juventudes Embajadoras?

¿Quiénes son?

Beneficios de ser Embajador

Actualmente contamos con

N U E S T R A  A G E N D A ,  E S  L A  D E  L A  G E N T E4 7

A B R I L  2 0 2 5  -  P R E S E N T E

230
JUVENTUDES

EMBAJADOR AS

Actualmente contamos con

31 SÚPER
CONSEJEROS

Reconocimiento oficial como Embajador.

Preparación académica gratuita.

Becas para cursos de inglés y distintos idiomas.

Talleres sobre liderazgo, sostenibilidad
ambiental y más.

Seminarios de Emprendimiento

Juventudes Embajadoras
de Santa Catarina

Juventudes Súper Consejeras

Un consejo jóven que reúne a juventudes 
comprometidas con su comunidad.



M A Y O  -  A G O S T O  2 0 2 5
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Marisol está a tus
órdenes, siempre.

TENGAS UNA LÍNEA
DIRECTA CONMIGO

CHATBOT SENCILLO
Y RÁPIDO

PLATICA 
CONMIGO

Platica conmigo

un programa creado por
la diputada Marisol

para que tú, como ciudadano,

A través de un

Porque servir a la gente

81 1170 5552
y en Santa Catarina

puedes enviar tus inquietudes,
reportes o propuestas en

cualquier momento,

desde tu celular

no tiene horario
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Te cuento que todos los jueves tu Diputada Marisol 
realiza y lleva hasta tu colonia:

¿De qué trata?

SEGUIRÉ DE LA MANO CONTIGO.

Como tu Diputada

escucharte, atenderte y dar
solucióna las problemáticas

que aquejan a nuestra ciudad.

me interesa estar cerca de ti

Ferias del empleo para las juventudes y 
comunidad en general.

Brigada de lentes para niñas, niños y 
adolescentes. 

Visitamos emprendedoras de nuestra 
ciudad. 

Gestionamos un módulo para 
trámite de escrituras.

Brigadas de Salud.Brigadas de Bienestar Animal.

Brigadas de Movilidad y mucho más.
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M A Y O  -  A G O S T O  2 0 2 5

13 BRIGADAS DE
BIENESTAR
ANIMAL

1

ESTERILIZACIONES
+500

SERVICIOS COMO:
+800

veterinaria, corte de uñas, aplicación 
de vacunas como la antirrábica, 
quíntuple, bordetella, giardia, triple 
felina y leucemia felina, así como 
desparasitación externa e interna.

EVENTO DE 
ADOPCIÓN MASIVA

"ADOPTA UN 
AMIGO"

2 0  D E  J U L I O



N U E S T R A  A G E N D A ,  E S  L A  D E  L A  G E N T E

A B R I L  2 0 2 5  -  P R E S E N T E

REFORESTACIÓN
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+280
ÁRBOLES

JARDIN DE NIÑOS LUCAS GARCIA

PARQUE DE LA COLONIA 
FORTALEZA

PARQUE DE LA COLONIA 
PRIVADAS DEL PARQUE

¿Cómo nace?
Las Juventudes Embajadoras y las 
Juventudes Superconsejeras, expresaron
en su mesa de trabajo su preocupación
 por el medio ambiente.Como respuesta 
unimos esfuerzos y realizamos jornadas de 
plantació n de árboles en Santa Catarina. 



2 0 2 5
Red de emprendedores Santa Catarina

J U L I O  2 0 2 5

Sesión de networking 250 beneficiarios 



Iniciamos la NUEVA Incubadora Naranja, un espacio para 
impulsar, apoyar y guiar a las y los emprendedores de 
Santa Catarina para lograr ayudarlos a que sus 
emprendimientos y sus negocios despeguen de la mano 
de asesores, expertos y una red que acompañe y arrope a 
nuestros emprendedores.

El 24 de julio se llevo a cabo un evento de la Incubadora 
Naranja con más de 250 asistentes emprendedores.
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AGRADECIMIENTO ESPECIAL A NUESTRAS 
PRINCIPALES ALIADOS ESTRATÉGICOS

Secretaría de
 Educación

Secretaría de 
Igualdad e Inclusión

Secretaría de 
Medio Ambiente

Secretaría de Movilidad 
y Planeación Urbana

Secretaría 
de Salud

UANL Fundación CLISA

CEDIM

MOVILIDAD Y
PLANEACION URBANA

GABINETE DE GENERACIÓN 
DE RIQUEZA SOSTENIBLE

SALUD
GABINETE DE IGUALDAD
PARA TODAS LAS PERSONAS

IGUALDAD 
E INCLUSIÓN

GABINETE DE IGUALDAD
PARA TODAS LAS PERSONAS

EDUCACION
GABINETE DE IGUALDAD 
PARA TODAS LAS PERSONAS

INJUVE
INSTITUTO ESTATAL DE LA 
JUEVENTUD

MOVILIDAD Y
PLANEACION URBANA

GABINETE DE GENERACIÓN 
DE RIQUEZA SOSTENIBLE

Instituto de Movilidad 
y Planeación Urbana

Agua y Drenaje
de Monterrey IPC

Instituto Estatal
 de la Juventud

Universidad 
Ciudadana CONALEP

UC
UNIVERSIDAD CIUDADANA

NUEVO LEÓN

Fomento Metropolitano 
de Monterrey (FOMERREY)

FOMERREY
GOBIERNO NUEVO LEÓN 

Universidad 
Tecnológica de 
Santa Catarina

Instituto de Capacitación 
y Educación para el Trabajo

Instituto de Capacitación 
y Educación para el Trabajo

Instituto de Capacitación y Educación 
                                                        para el Trabajo

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA 
SANTA CATARINA

TURISMO
GABINETE DE GENERACIÓN 
DE RIQUEZA SOSTENIBLE 

Vida con calidad.



TESTIMONIALES
DE LA GENTE

Gracias, diputada Marisol, por 
regalarme la andadera que tanto 
necesitaba.
Pensé que estos apoyos solo 
llegaban en campañas, pero hoy 
compruebo que aún existen 
servidores públicos con vocación 
y corazón.
Su gesto me devolvió esperanza. 
¡Que Dios la bendiga siempre!
Eleazar de la Fuente Zepeda

Me acerqué a la Diputada Marisol 
González Elías y le compartí, en mi 
propio hogar, la difícil situación que 
estaba viviendo tras el fallecimiento 
de mi esposo. Necesitaba una silla 
de ruedas y ella no solo me 
escuchó, sino que me brindó el 
apoyo que tanto necesitaba. Hoy 
me siento profundamente 
agradecida con ella por su 
cercanía, por tomarse el tiempo de 
escucharme y por darme el 
respaldo que en ese momento era 
tan importante para mí. - Sra. Maria 
Julia

Durante el recorrido “Chachareando 
con Marisol” en el mercado El Palmar, 
le conté a la Diputada que al día 
siguiente era mi cumpleaños y que 
necesitaba una nueva silla de ruedas 
porque la mía ya estaba en malas 
condiciones. Una semana después, 
llegó a mi casa con una silla nueva y 
hasta me llevó una rosca para 
celebrar. Hoy puedo salir a vender 
con mayor comodidad. ¡Gracias, 
Diputada Marisol, por su apoyo y su 
gran corazón!

Gracias, diputada Marisol, por 
regalarme la andadera que tanto 
necesitaba.
Pensé que estos apoyos solo 
llegaban en campañas, pero hoy 
compruebo que aún existen 
servidores públicos con vocación 
y corazón.
Su gesto me devolvió esperanza. 
¡Que Dios la bendiga siempre!
Eleazar de la Fuente Zepeda

“Me acerqué personalmente a 
solicitar un asiento para baño que 
necesitaba con urgencia, y 
gracias al apoyo y compromiso 
humano de la Diputada Marisol 
González Elías lo recibí de 
inmediato. Estoy muy agradecida 
por su ayuda." - Sra. Gregoria

Quiero agradecer de corazón a la 
Diputada Marisol González Elías por 
haberme apoyado con una silla de 
ruedas. Gracias a su ayuda, hoy puedo 
moverme con más libertad. Al día 
siguiente fui a mi iglesia para darle 
gracias a Dios y compartir con todos la 
bendición que recibí. - Sra. Cecilia

“Gracias a la solidaridad de una 
vecina que pidió ayuda por mí, llegó 
esta bendición. Recorrieron un 
camino difícil hasta mi comunidad, 
donde muchos vivimos olvidados. 
Hoy tengo una silla de ruedas que me 
devuelve la dignidad, y todo gracias a 
la diputada Marisol González, que no 
se detuvo ante ningún obstáculo. 
¡Gracias por hacer posible este 
cambio en mi vida!” - Moises



CON CARIÑO Y GRATITUD, TU DIPUTADA,

QUERIDAS VECINAS Y VECINOS
DE SANTA CATARINA

Hoy quiero detenerme un momento para agradecer, de corazón, a todas las 
personas que hicieron posible este primer año de trabajo legislativo.

Porque cada logro, cada apoyo y cada gestión que hoy presentamos en este 
informe no son solo míos: son de la gente y para la gente.

Gracias a mi equipo, que día a día trabaja con entrega, compromiso y pasión 
para que cada solicitud sea atendida, cada idea se convierta en acción y cada 
reto encuentre una solución.
Gracias a las autoridades que han sumado esfuerzos en beneficio de nuestra 
comunidad.
Gracias, especialmente, al Gobernador Samuel García por el respaldo que ha 
dado para que más programas y acciones lleguen a quienes más lo necesitan.

Gracias a mi Partido Movimiento Ciudadano, por confiar en mi trabajo y 
brindarme las herramientas para representarte con fuerza y transparencia.

Y mi agradecimiento más profundo es para todas y todos ustedes, vecinas y 
vecinos de Santa Catarina.

Gracias por abrirme las puertas de sus casas, por darme la oportunidad de 
escucharlos, por acompañarme en este camino y por recordarme todos los 
días que nuestra agenda debe construirse contigo y para ti.

Este primer año nos demuestra que cuando trabajamos juntos, los resultados 
se sienten.Y vamos por más.

Nuestra agenda es y seguirá siendo de la gente, y de la mano contigo, vamos a 
hacer lo mejor para Santa.



Síguenos UbicaciónCorreo ElectrónicoWhatsapp

81 1170 5552 marisolgzzelias@gmail.com Local #15. Av Manuel Ordoñez #620,
Balcones de Santa Catarina, 66378

Cdad. Santa Catarina, N.L.
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